
................................................
    (pieczątka instytucji szkoleniowej)

OFERTA SZKOLENIOWA

I. Nazwa i adres instytucji szkoleniowej: ……………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………...
· forma organizacyjno-prawna prowadzonej działalności: .....................................................................
· w sprawie oferty kontaktować się z (imię, nazwisko, stanowisko, nr telefonu, e-mail): …………… ..............................................................................................................................................................
· osoba upoważniona do podpisania umowy szkoleniowej (imię i nazwisko, stanowisko): …………... ………………………………………………………………………………………………………..
· REGON: ……………………………………………………………………………………………..
· NIP: …………………………………………………………………………………………………..
II. Posiadane zezwolenia na organizację szkolenia:
· aktualny wpis do Bazy Usług Rozwojowych:    TAK   	 NIE
· inne wymagane zezwolenia (wymienić): …………………………………………………………….
III. Nazwa szkolenia: .........................................................................................................................
· forma zajęć:  stacjonarna 	 on-line    hybrydowa
· szkolenie zakończone będzie wydaniem: zaświadczenia o ukończeniu szkolenia, dyplomu, świadectwa, certyfikatu*
· przewidywane jest złożenie egzaminu zewnętrznego/państwowego*:  tak 	 nie
* niewłaściwe skreślić
IV. Egzamin zewnętrzny/państwowy (jeżeli dotyczy):
· nazwa egzaminu: …………………………………………….………………………………………
· forma egzaminu:  stacjonarna   on-line   hybrydowa
· nazwa i adres instytucji egzaminującej: ……………………………………………………………..
· nazwa dokumentu potwierdzającego nabycie wiedzy i umiejętności (nazwa dokumentu wydawanego po pozytywnym wyniku egzaminu): ………………………………………………….
V. Program szkolenia (należy załączyć program szkolenia – załącznik nr 1 do oferty).
[bookmark: _Hlk221261535]Zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 7 rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 
24 października 2025 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji przez starostę pomocy bezrobotnym 
i poszukującym pracy w nabywaniu wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025 r., poz. 1499) program szkolenia powinien zawierać:
· nazwę  szkolenia;
· termin realizacji i sposób organizacji szkolenia;
· wymagania wstępne dla uczestników szkolenia;
· cele szkolenia ujęte w kategoriach efektów uczenia się z uwzględnieniem wiedzy, umiejętności 
i kompetencji społecznych;
· plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar godzinowy
z uwzględnieniem, w miarę potrzeby, części teoretycznej i części praktycznej;
· opis treści – kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych;
· wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych;
· przewidziane sprawdziany i egzaminy. 
VI. Wykładowcy i instruktorzy prowadzący zajęcia w trakcie szkolenia                     
Należy podać ilość osób przewidzianych do prowadzenia zajęć oraz ich poziom wykształcenia, kwalifikacje i doświadczenie w zakresie szkolenia. 
	Lp.
	Imię i nazwisko osoby prowadzącej zajęcia

	1. Poziom wykształcenia (wyższe, średnie), kierunek wykształcenia, specjalność
2. Kursy, studia podyplomowe 
i inne kwalifikacje zgodne tematycznie z przedmiotem zamówienia
	Ilość przeprowadzonych szkoleń związanych 
z tematyką szkolenia (zaznaczyć odpowiednie)
	Uprawnienia pedagogiczne (tak/nie)

	1.
	
	1.
2.

	· 1-2 szkolenia
· 3-4 szkolenia
· 5 i więcej szkoleń
	

	2.
	
	1.
2.

	· 1-2 szkolenia
· 3-4 szkolenia
· 5 i więcej szkoleń
	

	3.
	
	1.
2.

	· 1-2 szkolenia
· 3-4 szkolenia
· 5 i więcej szkoleń
	



VII. Czas szkolenia: ...............  godzin dydaktycznych (godzina dydaktyczna trwa 45min)
w tym zajęcia praktyczne: .............. godzin dydaktycznych 
VIII. Długość szkolenia: .................................. dni.
· data rozpoczęcia szkolenia:   ........................................
· data zakończenia szkolenia:   ........................................
· data egzaminu (jeśli dotyczy): ………………………...
IX. Miejsce odbywania szkolenia:
· zajęcia teoretyczne (podać adres): ........................................................................................................
· zajęcia praktyczne (podać adres): ……………………………………………………………………
· liczba uczestników szkolenia przypadająca na jedno stanowisko praktycznej nauki zawodu: ............. (ilość osób)
X. Ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków (proszę zaznaczyć czy instytucja szkoleniowa ubezpieczy uczestnika na czas szkolenia oraz egzaminu /jeśli dotyczy/ od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem/egzaminem oraz w drodze do miejsca szkolenia/egzaminu i z powrotem):
	 TAK                             NIE
XI. Koszty organizacji szkolenia:
· koszt szkolenia: .…….…………………
· koszt egzaminów zewnętrznych/państwowych (jeżeli dotyczy): .………………….
· koszt zakwaterowania (jeżeli szkolenie odbywa się poza miastem Zielona Góra): ...…………..
· koszt wyżywienia: (jeżeli szkolenie odbywa się poza miastem Zielona Góra): …………
ŁĄCZNY KOSZT: ………………………………………….
XII. Sposób zapewnienia wsparcia merytorycznego i technicznego dla uczestników szkolenia (dotyczy szkoleń on-line i hybrydowych): ………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………...
XIII. Sposób sprawdzania efektów i ewaluacji szkolenia (przewidziane sprawdziany, egzaminy, ewaluacja): ………………………………………………………………………………………
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
XIV. Rodzaj dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia i uzyskania kwalifikacji (zaznaczyć właściwe):
· zaświadczenie o ukończeniu kursu wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 października 2023 r. w sprawie kształcenia ustawicznego 
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 2175)
· dokument potwierdzający ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji zgodny z § 5 ust. 3 rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 24 października 2025 r. w sprawie sposobu i trybu realizacji przez starostę pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy w nabywaniu wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025 r., poz. 1499)
· dokument potwierdzający uzyskanie uprawnień do wykonywania zawodu, wydane po przeprowadzeniu egzaminu przez komisję zewnętrzną (proszę wpisać jaki): ……………….. ……………………………………………………………………………………….……….
· inny dokument (proszę wpisać jaki): …………………………………………………………
XV. Sposób monitorowania przebiegu szkolenia (opisać sposób monitorowania zajęć oraz podać imię i nazwisko osoby nadzorującej): ……………………………………………………………
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
XVI. Wyposażenie dydaktyczne i pomieszczenia (należy opisać miejsce odbywania szkolenia, wielkość sali, klimatyzacja, dostęp do pomieszczeń sanitarnych, sprzęt audiowizualny, materiały dydaktyczne, sprzęt i urządzenia do przeprowadzenia zajęć praktycznych itp.): …… …………………………………………………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………...
XVII. Informacja o posiadanym certyfikacie jakości usług zgodnym z zakresem tematycznym szkolenia (należy dołączyć kserokopię dokumentu potwierdzoną za zgodność z oryginałem): …………………………………………………………………………………………………...
XVIII. Inne uwagi dotyczące składanej oferty:……………………………..........................................
XIX. OŚWIADCZENIA INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ
Świadoma/y odpowiedzialności karnej za składanie nieprawdziwych danych (art. 233k.k.) oświadczam, że:
1. Zapoznałem się ze wzorem umowy szkoleniowej i ją akceptuję.
2. Sprzęt, urządzenia, pomieszczenia i sale, w których będzie realizowane szkolenie spełniają warunki BHP i p.poż.
3. Posiadam odpowiednie uprawnienia do wykonania zamówienia.
4. Posiadam wiedzę i doświadczenie do wykonania zamówienia.
5. Dysponuję odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia.
6. Znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.
7. Nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2025, poz. 514).
Oświadczam, że dane zawarte w niniejszej ofercie są zgodne z prawdą, co potwierdzam własnoręcznym podpisem. 
…………………., data ................................. 
     (miejscowość)          

								       ……………………………………..                
 	(podpis i pieczątka organizatora szkolenia)
Obowiązkowe załączniki do oferty:
1. Program szkolenia (wypełnić załącznik nr 1).
2. Wzór dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia i uzyskanie umiejętności lub kwalifikacji (instytucja szkoleniowa załącza swój wzór zaświadczenia).
3. Proponowany harmonogram szkolenia z podziałem na ilość dni i godzin w poszczególnych dniach. 
4. Zaakceptowany wzór umowy szkoleniowej.
5. Klauzula informacyjna RODO (podpisana).
6. Kserokopia potwierdzona za zgodność z oryginałem certyfikatu jakości oferowanych usług szkoleniowych (w przypadku posiadania przez instytucję takiego certyfikatu).

