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PLAN SZKOLEŃ OSÓB BEZROBOTNYCH W 2009 ROKU

NAZWA 
ILOŚĆ

ILOŚĆ

TERMIN

WYMAGANIA


SZKOLENIA
GODZIN
OSÓB

REALIZACJI

KWALIFIKACYJNE

OPERATOR MASZYN

172

40
marzec-listopad

wykształcenie dowolne

BUDOWLANYCH







zaświadczenie lekarskie

o braku przeciwwskazań do pracy w zawodzie
OBSŁUGA WÓZKÓW

60

40
marzec-listopad

wykształcenie dowolne

PODNOŚNIKOWYCH







zaświadczenie lekarskie 









o braku przeciwwskazań









do pracy w zawodzie

SPAWACZ METODĄ

145

30
marzec-listopad

wykształcenie dowolne

MAG i  TIG








zaświadczenie lekarskie

braku przeciwwskazań do pracy w zawodzie

DOKSZTAŁCAJĄCY

10-34

20
marzec-listopad

prawo jazdy min. kat. C

KIEROWCÓW








aktualne badania 

PRZEWOŻĄCYCH







psychologiczne 

RZECZY








wykształcenie dowolne
ABC BIZNESU - 

70-90

30
marzec-listopad

wykształcenie dowolne
WŁASNA FIRMA







osoby zainteresowane

rozpoczęciem działalności gospodarczej
KOMPLEKSOWA
 
60

20
kwiecień-maj

wykształcenie dowolne

OBSŁUGA KOMPUTERA






zaświadczenie lekarskie

o braku przeciwwskazań do pracy z komputerem

w uzasadnionych przypadkach
PRAWO JAZDY

45

15
kwiecień-maj

zaświadczenie lekarskie 

KATEGORII : E







o braku przeciwwskazań 

do prowadzenia pojazdów, aktualne badania psychologiczne











prawo jazdy kat. C
OPERATOR OBRABIAREK
150-200

15
kwiecień-maj

wykształcenie 

CNC z NAUKĄ JĘZYKA 






zawodowe preferowane 
ANGIELSKIEGO







techniczne oraz 

znajomość rysunku

technicznego
DRWAL OPERATOR

150

15
kwiecień-czerwiec
wykształcenie dowolne
PILARKI








pozytywne orzeczenie










lekarskie
OBSŁUGA KOMPUTERA
80-100

15
kwiecień-maj

wykształcenie średnie

I URZĄDZEŃ BIUROWYCH






preferowane 

W SEKRETARIACIE







administracyjne

Z MODUŁEM JĘZYKA OBCEGO

ŹRÓDŁA I PROCEDURY
80-100

15
maj


wykształcenie wyższe

POZYSKIWANIA ŚRODKÓW








UNIJNYCH DLA MAŁYCH

I ŚREDNICH PRZEDSIĘBIORSTW

BRUKARZ


80

15
maj-czerwiec

wykształcenie dowolne











pozytywne orzeczenie











lekarskie
PRACOWNIK OCHRONY
245

15
maj-lipiec

wykształcenie dowolne

FIZYCZNEJ I–ego STOPNIA


pozytywne orzeczenie

lekarskie stwierdzające zdolność fizyczną 
i psychiczną do zawodu
TECHNOLOG ROBÓT 
200

15
maj-sierpień

wykształcenie dowolne

WYKOŃCZENIOWYCH






pozytywne orzeczenie











lekarskie
PALACZ CENTRALNEGO
50

10
czerwiec

wykształcenie dowolne
OGRZEWANIA

SPECJALISTA


80-100

30
czerwiec-sierpień

wykształcenie min. 

d/s KADR I PŁAC 







średnie

PODSTAWY


200

20
lipiec-sierpień

wykształcenie średnie

KSIĘGOWOŚCI








PROFESJONALNA

150-180

15
sierpień-październik
wykształcenie średnie
OBSŁUGA








podstawowa znajomość
SEKRETARIATU







języka obcego
Z MODUŁEM JĘZYKA






komunikatywność
OBCEGO
STYLIZACJA PAZNOKCI
150

20
wrzesień-listopad

wykształcenie  średnie

Z WISAŻEM








predyspozycje do pracy 

w zawodzie

UPRAWNIENIA

60-80

15
wrzesień-październik
wykształcenie ELEKTROENERGETYCZNE






od zawodowego

MAGAZYNIER


80

15
wrzesień-listopad

wykształceni zawodowe
Z OBSŁUGĄKASY







podstawowa znajomość FISKALNEJ I KOMPUTERA






obsługi komputera
ZAKRESIE FAKTUROWANIA







PRZEWÓZ MATERIAŁÓW
30-50

15
wrzesień

wykształcenie dowolne
NIEBEZPIECZNYCH







prawo jazdy min. kat. C
SZWACZ/SZWACZKA

200

15
wrzesień-listopad

wykształcenie dowolne











zdolności manualne











pozytywne orzeczenie











lekarskie
GRAFIKA KOMPUTEROWA
60

15
październik

wykształcenie średnie











podstawowa znajomość











obsługi komputera
OBSŁUGA PROGRAMU
30

10
październik

wykształcenie wyższe

AUTO-CAD








inżynierskie











bardzo dobra znajomość











obsługi komputera

SZCZEGÓŁOWE ZASADY REKRUTACJI NA POSZCZEGÓLNE KIERUNKI SZKOLENIA ZOSTANĄ PODANE W ODRĘBNYCH OGŁOSZENIACH

Ostateczna liczba osób skierowanych na szkolenie, zakres tematyczny i termin realizacji szkoleń uzależniony będzie od zainteresowania osób uprawnionych do szkolenia przedstawionymi propozycjami oraz od środków finansowych będących w dyspozycji urzędu .

