CAZ-634-8/NK/2011
SPECYFIKACJA
ISTOTNYCH WARUNKÓW
ZAMÓWIENIA NA USŁUGI
(dalej: SIWZ)

Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego o wartości przekraczającej wyrażoną 
w złotych równowartość 14.000 EURO a niższej od kwot, o których mowa w art. 11 ust. 8 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych, prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego.
WSTĘP
Niniejsza specyfikacja istotnych warunków zamówienia zawiera informacje i wytyczne dla Wykonawców ubiegających się o uzyskanie zamówienia publicznego na świadczenie usług w zakresie zorganizowania szkolenia grupowego osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zielonej Górze oraz filiach urzędu w Sulechowie 
i w Nowogrodzie Bobrzańskim. Specyfikację istotnych warunków zamówienia opracowano na podstawie ustawy z 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamówień publicznych  (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z późniejszymi zmianami) oraz jej aktów wykonawczych. W sprawach nieuregulowanych niniejszą specyfikacją stosuje się przepisy ustawy.
Zamawiający oczekuje, że Wykonawca zapozna się dokładnie z treścią niniejszego dokumentu. Wykonawca ponosi ryzyko wykluczenia z postępowania lub odrzucenia oferty poprzez, m.in. nieterminowe dostarczenie oferty, bądź przedłożenie oferty nie w pełni spełniającej Wymagania określone w SIWZ. Złożenie oferty będzie uważane za akceptację zasad prowadzenia postępowania opisanych w niniejszym dokumencie. Niniejsza SIWZ jest materiałem do wiadomości i wykorzystania wyłącznie w ramach niniejszego postępowania opublikowanego na tablicy ogłoszeń w siedzibie Zamawiającego oraz na stronie internetowej Powiatowego Urzędu Pracy w Zielonej Górze www.pup.zgora.pl .



I. ZAMAWIAJĄCY

Zamawiającym jest:
Powiatowy Urząd Pracy w Zielonej Górze z siedzibą: ul. Sienkiewicza 9, 
65-443 Zielona Góra.
Tel. 68 456 56 50, fax. 68 452 06 66
e-mail: zizi@praca.gov.pl
adres strony internetowej: www.pup.zgora.pl
NIP 973-00-77-942, REGON 970140260
Zwany w dalszej części „Zamawiającym”
Dni i godziny pracy Powiatowego Urzędu Pracy w Zielonej Górze: 
poniedziałek - piątek – od 7:00 do 15:00.

II. TRYB POSTĘPOWANIA

1. Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z późniejszymi zmianami) i przepisami wykonawczymi do cytowanej wyżej Ustawy. Ilekroć w Niniejszej SIWZ zastosowane jest pojęcie ,,Ustawa”, należy przez to rozumieć ustawę Prawo zamówień publicznych.

III. OZNACZENIE POSTĘPOWANIA

1. Postępowanie oznaczone jest znakiem CAZ-634-8/NK/2011. Wszelka korespondencja oraz dokumentacja w tej sprawie będzie powoływać się na powyższe oznaczenie.

IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług w zakresie przeprowadzenia szkolenia grupowego pn.: „Magazynier z obsługą kasy fiskalnej i komputera w zakresie fakturowania” dla 15 osób bezrobotnych i poszukujących pracy zarejestrowanych 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Zielonej Górze, oraz filiach urzędu w Sulechowie 
i w Nowogrodzie Bobrzańskim, które spełniają warunki art. 43 ustawy z 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z późn. zm.), z wykształceniem minimum zawodowym i minimum podstawową znajomością obsługi komputera. 
2. Nazwy i kody stosowane we Wspólnym Słowniku Zamówień (CPV):
KOD 80530000-8  - usługi szkolenia zawodowego.
3. Celem szkolenia jest przygotowanie uczestników do pracy na stanowisku magazyniera. 
4. Szkolenie powinno obejmować zakres wiadomości teoretycznych i praktycznych.
5. Program szkolenia musi zawierać m.in. następujące zagadnienia: 
a) Funkcjonowanie magazynów:
- zasady gospodarki magazynowej i technologii prac magazynowych;
- wybrane zagadnienia z towaroznawstwa i odbioru towarowego;
- dokumentacja magazynowa z wykorzystaniem techniki komputerowej i jej obieg;
- inwentaryzacja;
- odpowiedzialność materialna;
- bezpieczeństwo i higiena pracy w magazynie oraz zabezpieczenie przeciwpożarowe magazynu;
b) Programy komputerowe wykorzystywane w magazynach:
- EWA 2000;
- PC BIZNES PRO/PRESTIŻ;
c) Fakturowanie i obowiązki kasjera;
d) Obsługa kas fiskalnych:
- przeznaczenie kas fiskalnych;
- ewidencja sprzedaży;
- korekty i unieważnienia;
- różne formy płatności;
- wykonywanie raportów dobowych i okresowych;
e) Obsługa terminala kart płatniczych.
6. Szkolenie powinno obejmować ogółem 100 godzin zegarowych (w tym 1 godzina 
na egzamin końcowy). Zajęcia mogą być prowadzone w grupach, przy czym liczba godzin szkolenia dla jednej grupy wynosi 100 godzin zegarowych. Terminy szkolenia dla poszczególnych grup szkoleniowych mogą być różne, z tym że całe szkolenie musi zakończyć się do dnia 23 grudnia 2011 roku.
7. Szkolenie musi być realizowane przeciętnie nie mniej niż 25 godzin zegarowych 
w tygodniu na jednego uczestnika szkolenia zgodnie z art. 40 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.). Czas realizacji jest to faktyczny czas przebywania uczestnika szkolenia na zajęciach w godzinach zegarowych tj. od godziny rozpoczęcia zajęć do godziny ich zakończenia, łącznie z czasem przeznaczonym na przerwy. Długość 
i ilość przerw może być ustalana według uznania jednostki szkolącej, jednakże łączny czas przerw w danym dniu nie może przekroczyć iloczynu ilości godzin lekcyjnych 
i 15 minut czasu przeznaczonego na przerwę. 
8. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia liczby kierowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Zielonej Górze oraz filie urzędu w Sulechowie 
i w Nowogrodzie Bobrzańskim osób na szkolenie. Urząd zapłaci za faktyczną liczbę osób bezrobotnych i poszukujących pracy uczestniczących w szkoleniu (liczba osób uczestniczących x koszt szkolenia jednej osoby).
9. Miejsce prowadzenia szkolenia i egzaminu końcowego: miasto Zielona Góra. Dopuszcza się możliwość innego miejsca szkolenia niż miasto Zielona Góra, jednak w takim przypadku koszty dowozu lub dojazdu uczestników szkolenia z miejscowości Zielona Góra do miejsca odbywania szkolenia, jak również koszty zakwaterowania i wyżywienia – jeśli takie wystąpią- ponosi w całości jednostka szkoląca (wykonawca musi uwzględnić te koszty w kosztorysie szkolenia).
10. Dzienna liczba godzin nie może przekroczyć 8 godzin zegarowych. Zajęcia powinny odbywać się maksymalnie do godziny 16:00. Szkolenie nie może odbywać się w niedzielę i święta.
11. Szkolenie musi zakończyć się egzaminem przed komisją powołaną przez Wykonawcę. Czas egzaminu należy wliczyć do czasu trwania szkolenia, należy go ująć w ogólnej liczbie godzin szkolenia. Egzamin przed komisją powołaną przez Wykonawcę ma się odbyć w ostatnim dniu szkolenia. 
12. Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia materiały szkoleniowe. Każdy uczestnik ma otrzymać w pierwszych dniach zajęć na własność literaturę wspomagającą tematykę szkolenia w formie książki (zgodnie z prawem autorskim), materiały do robienia notatek (np. zeszyt i długopis).
13. W przypadku zajęć praktycznych z zakresu obsługi komputera oraz obsługi kasy fiskalnej każdy z uczestników szkolenia będzie miał zagwarantowany do własnej dyspozycji komputer oraz kasę fiskalną (tj. jeden uczestnik szkolenia przypisany do jednego komputera i do jednej kasy fiskalnej).
14. Wykonawca ubezpieczy uczestników szkolenia (podlegających ubezpieczeniu) na czas jego trwania od następstw nieszczęśliwych wypadków. Ubezpieczenie ma obejmować wypadki powstałe w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia 
i z powrotem. Wysokość składki ma odpowiadać sumie ubezpieczenia NNW nie mniejszej niż 10 000,00 zł (słownie: dziesięćtysięcyzłotych 00/100) na jednego uczestnika szkolenia.
15. Wykonawca będzie sprawdzał efekty szkolenia na poszczególnych etapach szkolenia wybranymi przez siebie metodami, w tym poprzez egzamin końcowy.
16. Wykonawca będzie prowadził nadzór wewnętrzny nad szkoleniem służący podnoszeniu jakości prowadzonego szkolenia.
17. Wykonawca przeprowadzi szkolenie zgodnie z opracowanym i przedstawionym w ofercie programem szkolenia, który należy sporządzić wg załącznika nr 1B do SIWZ i który ma zawierać:
a)	nazwę i zakres szkolenia;
b)	ogólną liczbę godzin wraz z egzaminem końcowym przypadających na jednego uczestnika szkolenia – z podziałem na:
- godziny teoretyczne,
- godziny praktyczne,
- czas przewidywany na egzaminy końcowe,
c)	czas trwania dla całej 10 osobowej grupy (od dnia rozpoczęcia do dnia zakończenia wraz z egzaminem końcowym, podany w zaokrągleniu do pełnych tygodni – bez podania konkretnych dat) oraz sposób organizacji szkolenia;
d)	wymagania wstępne dla uczestników szkolenia (przy uwzględnieniu pkt 1, 
w części IV);
e)	cele szkolenia (z uwzględnieniem pkt 3, w części IV);
f)	plan nauczania określający tematy zajęć edukacyjnych oraz ich wymiar, 
z podziałem na część teoretyczną i część praktyczną oraz czas przewidziany na egzaminy końcowe;
g)	treści szkolenia w zakresie poszczególnych zajęć edukacyjnych;
h)	wykaz literatury oraz niezbędnych środków i materiałów dydaktycznych do realizacji przedstawionego programu;
i)	wykaz wszystkich materiałów szkoleniowych, które otrzyma na własność każdy uczestnik szkolenia jak w pkt 12, w części IV (przy literaturze należy podać wydawnictwo, tytuł, autor);
j)	sposób sprawdzania efektów szkolenia (przewidziane sprawdziany 
i egzaminy).
18. Uczestnicy szkolenia po zakończeniu szkolenia powinni otrzymać zaświadczenie potwierdzające ukończenie szkolenia wydane przez instytucję szkoleniową zgodnie 
z częścią IV pkt 19;
19. Instytucja szkoleniowa wydaje zaświadczenie wskazane w części IV pkt 18:
a)	potwierdzające ukończenie szkolenia, które w swojej treści ma zawierać minimum niżej wymienione dokumenty:
- numer z rejestru;
- pieczęć organizatora kształcenia;
- personalne dane osoby, która szkolenie ukończyła – imię i nazwisko, PESEL (a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzającego tożsamość) oraz data i miejsce urodzenia;
- formę i nazwę szkolenia;
- nazwę instytucji szkoleniowej przeprowadzającej szkolenie;
- termin realizacji szkolenia;
- cel szkolenia;
- miejsce i data wydania zaświadczenia;
- podpis i pieczęć osoby upoważnionej przez instytucję szkoleniową przeprowadzającą szkolenie;
- tematy i wymiar godzin zajęć edukacyjnych.
b)		w przypadku, gdy instytucja szkoleniowa stosuje Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 03 lutego 2006 roku w sprawie uzyskiwania 
i uzupełniania przez osoby dorosłe wiedzy ogólnej, umiejętności i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz. 216) instytucja ta po zakończeniu szkolenia wydaje dodatkowo uczestnikom zaświadczenie zgodne z §6 ww. rozporządzenia.
20. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić wraz z ofertą wzór lub wzory zaświadczeń, jakie zostaną wydane uczestnikom szkolenia, będą one stanowić załącznik nr 1 do umowy.
21. Wykonawca ma obowiązek zapewnienia warunków pracy zgodnie z przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy w trakcie trwania szkolenia.
22. Szkolenie jest usługą planowaną, organizowaną ze względu na potrzeby rynku pracy.

V. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA

1. Szkolenie wszystkich osób musi rozpocząć się w miesiącu listopadzie 2011 r., 
a zakończyć najpóźniej do dnia 23 grudnia 2011 r.
2. Przed podpisaniem umowy Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana, ustali 
z Zamawiającym dokładne daty rozpoczęcia i zakończenia szkolenia.

VI. OPIS WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIENIA TYCH WARUNKÓW 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy spełniają warunki dotyczące:
1.1.  posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli:
a) posiadają wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy dla siedziby Wykonawcy oraz dokument potwierdzający, że wpis został zaktualizowany na 2011 rok;

1.2.  posiadania wiedzy i doświadczenia; 

a) O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy posiadają wiedzę 
i doświadczenie, w tym wykażą, że należycie zrealizowali co najmniej 2 usługi szkoleniowe o wskazanej tematyce w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert.

Oceny spełniania tego warunku Zamawiający dokona na podstawie oświadczenia Wykonawcy o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu – wg załącznika nr 2 do SIWZ, oraz na podstawie wykazu zrealizowanych szkoleń, sporządzonego wg załącznika nr 2C do SIWZ.

1.3.  dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia;
a) wykażą, iż dysponują lub będą dysponowali odpowiednim lokalem do zajęć teoretycznych dla 15 osobowej grupy i miejscem do zajęć praktycznych, 
z podaniem adresów tych miejsc oraz sprzętem i wyposażeniem technicznym niezbędnym do wykonania zamówienia wraz z informacją o podstawie do dysponowania tymi zasobami. Wykonawca musi wykazać, że zapewnia samodzielne stanowiska do zajęć teoretycznych dla każdego uczestnika szkolenia, oraz sprzęt, a także wyposażenie techniczne niezbędne do wykonania zamówienia przy uwzględnieniu przez zamawiającego sposobu realizacji zajęć praktycznych, wraz z informacją o podstawie do dysponowania tymi zasobami. Wykonawca musi jednocześnie wykazać, że spełnia warunek dysponowania kasami fiskalnymi minimum dwóch różnych producentów, w ilości pozwalającej na zapewnienie podczas zajęć praktycznych jednej kasy fiskalnej na jednego uczestnika szkolenia wraz z informacją o podstawie do dysponowania tymi zasobami.
b) wykażą, iż dysponują lub będą dysponowali kadrą dydaktyczną o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych, doświadczeniu i wykształceniu niezbędnym do wykonania zamówienia wraz ze wskazaniem zakresu wykonywanych przez nich czynności – z jednoczesną informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami. Wykonawca musi wykazać, że co najmniej jedna z tych osób przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia uczestniczyła w realizacji szkolenia grupowego w pozaszkolnej formie kształcenia jako wykładowca, dla co najmniej 15 osób o tematyce związanej z przedmiotem zamówienia. 

Oceny spełniania tych warunków Zamawiający dokona na podstawie oświadczenia Wykonawcy o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu – wg załącznika nr 2 do SIWZ, oraz na podstawie wskazania lokalu oraz sprzętu 
i wyposażenia technicznego, sporządzonego wg załącznika nr 2A do SIWZ, 
a także na podstawie wykazu kadry dydaktycznej, którą dysponuje lub będzie dysponował Wykonawca, sporządzonego wg załącznika nr 2B do SIWZ.

Wykonawca w zakresie tego warunku może polegać na potencjale technicznym oraz na osobach zdolnych do wykonania zamówienia innych podmiotów – Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia – przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.

1.4.  sytuacji ekonomicznej i finansowej;
a) O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy znajdują się 
w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia. 
Oceny spełniania tego warunku Zamawiający dokona na podstawie oświadczenia Wykonawcy o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu – wg załącznika nr 2 do SIWZ.

VII. WYKAZ OŚWIADCZEŃ I DOKUMNETÓW, JAKIE MAJĄ DOSTRACZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ W CELU WYKAZANIA BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA.

1. W celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu określonych 
w części VI niniejszej specyfikacji Wykonawcy muszą przedstawić następujące dokumenty:
1.1.  Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu, o których mowa 
w art. 22 ustawy – Prawo zamówień publicznych i nie podleganiu wykluczeniu 
z postępowania na podstawie art. 24 Ustawy, według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do SIWZ;
1.2.  Oświadczenie o dokonaniu wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewódzki Urząd Pracy właściwy dla siedziby Wykonawcy oraz dokument potwierdzający, że wpis został zaktualizowany na 2011 rok;
1.3.  Wykaz szkoleń przeprowadzonych przez Wykonawcę wraz z dokumentami potwierdzającymi, iż ww. usługi zostały wykonane należycie – załącznik nr 2C do SIWZ.
1.4.  Wykaz sprzętu, wyposażenia technicznego i materiałów dydaktycznych niezbędnych do prawidłowego wykonania zamówienia oraz wskazanie lokalu i miejsca, w którym będą odbywały się zajęcia (załącznik nr 2A do SIWZ).
1.5.  Wykaz kadry dydaktycznej biorącej udział w realizacji zamówienia wraz 
z dokumentami potwierdzającymi jej kwalifikacje zawodowe, doświadczenie 
i wykształcenie – załącznik nr 2B do SIWZ. 
1.6.  Aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika Urzędu Skarbowego potwierdzające odpowiednio, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków i opłat lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert.
1.7.  Aktualne zaświadczenie właściwego Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzające, że Wykonawca nie zalega 
z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne lub społeczne, lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert.
2. Dokumenty, o których mowa w części VII pkt 1 niniejszej specyfikacji, należy przedstawić w formie oryginału lub kopii poświadczonych za zgodność z oryginałem przez osobę/y uprawnioną/e do reprezentowania Wykonawcy. Dokument określony w pkt 1.1. i 1.3. (oświadczenie osoby fizycznej) niniejszej specyfikacji Wykonawca przedstawia w oryginale.
3. W przypadku konsorcjum dokumenty wymienione w pkt 1.1., 1.6. do 1.7., niniejszej  specyfikacji przedstawia każdy z członków konsorcjum. Pozostałe dokumenty mogą być przedstawione przez jednego Wykonawcę lub wspólnie.
4. W przypadku konsorcjum do oferty musi być załączony dokument ustanawiający pełnomocnika konsorcjum do reprezentowania go w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo reprezentowania w postępowaniu i przy zawarciu umowy w sprawie zamówienia publicznego.
5. Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w pkt 1 składa dokumenty na zasadach określonych w Rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie rodzajów dokumentów, jakich może żądać zamawiający od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty mogą być składane (Dz.U. z 2009 r. Nr 226, poz. 1817 z poźn. zm.) tj. dokumenty wystawione w kraju, w  którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania potwierdzający, że:
5.1. nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości - wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert,
5.2.  nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne 
i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawiony nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert,
5.3. nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie - wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert.
6. Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski, poświadczonym przez Wykonawcę.

VIII. WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM

1. Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium.

IX. TERMIN ZWIĄZANIA ZŁOŻONĄ OFERTĄ

1. Wykonawca zostanie związany złożoną ofertą przez okres 30 dni. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert.
2. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiającego może przedłużyć termin związania z ofertą, z tym że Zamawiający może tylko raz, co najmniej na 3 dni przed upływem terminu związania z ofertą, zwrócić się do Wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie dłuższy niż 60 dni.
3. W przypadku wniesienia odwołania po upływie terminu składania ofert bieg terminu związania z ofertą ulega zawieszeniu do czasu ogłoszenia przez Izbę orzeczenia.

X. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę na całość zamówienia w jednym egzemplarzu, wg załącznika nr 1 do SIWZ – formularz ofertowy.
2. Ofertę należy przygotować, pod rygorem nieważności w języku polskim w formie pisemnej (na maszynie do pisania, komputerze lub nieścieralnym atramentem).
3. Treść oferty musi odpowiadać treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia.
4. Oferta, a także wszelkie składane oświadczenia muszą być podpisane przez osobę lub organ upoważniony do reprezentowania Wykonawcy zgodnie z reprezentacją wynikającą z właściwego rejestru.
5. W przypadku podpisania oferty, oświadczeń i dokumentów przez osoby inne niż wskazane w odpowiednim rejestrze, do oferty należy dołączyć oryginał pełnomocnictwa (lub odpis pełnomocnictwa poświadczony notarialnie) dla tych osób podpisany przez osoby wskazane w części X pkt 4.
6. Podpisy na ofercie, oświadczeniach i dokumentach powinny być czytelne, w przypadku podpisu nieczytelnego należy opatrzyć go imienną pieczątką.
7. W przypadku gdy Wykonawca dołączy jako załącznik do oferty kopię jakiegoś dokumentu, kopia ta musi być potwierdzona za zgodność z oryginałem przez organ wydający dany dokument lub osobę upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy, zgodnie z reprezentacją wynikającą z właściwego rejestru. Wszystkie kserokopie muszą być czytelne.
8. W przypadku dokumentów sporządzonych w języku obcym muszą być one złożone wraz z tłumaczeniem na język polski dokonanym przez uprawnionego tłumacza przysięgłego.
9. Wszelkie poprawki (zmiany) dokonywane w treści oferty powinny być parafowane przez osoby wskazane w części X pkt 4 lub 5.

XI. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY

1. Cena oferty w formularzu ofertowym, który stanowi załącznik nr 1 do SIWZ, musi być wykazana w PLN i obejmować wynagrodzenie za wszystkie obowiązki przyszłego Wykonawcy, niezbędne do zrealizowania całego zamówienia.
2. Do formularza ofertowego należy załączyć szczegółową kalkulację ceny oferty, która ma zawierać pozycje określone wzorem, który stanowi załącznik nr 1A do SIWZ. Kalkulacja ceny oferty ma charakter kosztorysowy. W przypadku nie poniesienia jakichkolwiek kosztów składowych wymienionych w kalkulacji ceny – cena oferty powinna zostać pomniejszona o te koszty.
3. Cenę na całość zamówienia wynikającą z załączonej kalkulacji ceny oferty należy wpisać w formularzu ofertowym (załącznik nr 1 do SIWZ): cenę netto, stawkę VAT w % i cenę brutto (cena netto + wartość VAT). W przypadku zwolnienia z podatku VAT w kolumnie „stawka VAT w %” należy wpisać „zw”.
4. Po wypełnieniu wszystkich pozycji o których mowa w części XI pkt 3, należy cenę brutto ponownie wpisać do pozycji „razem wartość oferty brutto na całość zamówienia”, następnie ogółem brutto słownie. W przypadku wystąpienia groszy wartość należy zaokrąglić i wpisać z dokładnością do dwóch liczb po przecinku, w ten sposób, że trzecią cyfrę po przecinku mniejszą niż 5 pomija się, a cyfrę 5 i większą zaokrągla się w górę do 1 grosza. W osobnej tabeli dodatkowo należy podać koszt szkolenia 1 osoby, zgodnie 
z kosztem wykazanym w kosztorysie szkolenia.
5. Do oferty muszą być załączone wszystkie dokumenty wymagane w niniejszej specyfikacji (część VII).
6. Zaleca się ponumerowanie wszystkich stron oferty, jednak nie spełnienie tego zalecenia nie będzie skutkowało odrzuceniem oferty.
7. Brak jakiegokolwiek z wymienionych w dalszej części specyfikacji dokumentów oraz dokonywanie istotnych zmian przez Wykonawcę w treści załączonych druków SIWZ będzie skutkować odrzuceniem oferty.
8. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.

XII. TERMIN I MIEJSCE ORAZ SPOSÓB SKŁADANIA OFERT

1. Ofertę należy złożyć w siedzibie Zamawiającego: Powiatowy Urząd Pracy w Zielonej Górze, ul. Sienkiewicza 9 - pokój 13 (parter) - Kancelaria – w terminie do dnia 07 listopada 2011 roku do godziny 09:00.
(W przypadku wniesienia odwołania wobec treści ogłoszenia o zamówieniu lub postanowień SIWZ Zamawiający może przedłużyć termin składania ofert.)
2. 	Oferta powinna zawierać wszystkie wymagane dokumenty i oświadczenia.
3. Wykonawca składa ofertę w siedzibie Zamawiającego (lub przesyła na adres) w jednym, zamkniętym, nieprzejrzystym opakowaniu (kopercie, paczce), którą należy zaadresować jak niżej:
………………………………
nazwa i adres Wykonawcy
Powiatowy Urząd Pracy
ul. Sienkiewicza 9
65-443 Zielona Góra
Oferta na usługę szkolenia dla 15 osób pn.:
„Magazynier z obsługą kasy fiskalnej i komputera w zakresie fakturowania”
Nie otwierać przed 07.11.2011 r. godz. 09:05
Na opakowaniu zewnętrznym (kopercie, paczce) musi znajdować się nazwa i adres Wykonawcy, który składa ofertę.
4. Wszystkie oferty otrzymane przez Zamawiającego po terminie podanym wyżej zostaną niezwłocznie zwrócone Wykonawcom.
5. Wykonawca może przed upływem terminu składania ofert wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną ofertę pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemnie powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty. Powiadomienie musi być dostarczone w zamkniętym, nieprzejrzystym opakowaniu, przygotowane zgodnie 
z opisem zawartym w części XII, pkt 3, a opakowanie będzie oznaczone napisem „zmiana” lub „wycofanie”.
6. Wykonawca nie może wycofać oferty i wprowadzać zmian w treści oferty po upływie terminu składania ofert.

XIII. WYKAZ DOKUMENTÓW I OŚWIADCZEŃ JAKIE POWINNA ZAWIERAĆ OFERTA
1. Wypełniony formularz ofertowy z podaniem ceny na całość zamówienia - wg załącznika nr 1 do SIWZ.
Do formularza ofertowego należy dołączyć:
a) Kosztorys szkolenia – wg załącznika nr 1A do SIWZ,
b) Opracowany szczegółowy program szkolenia, który w swojej treści ma być zgodny 
z wymaganiami zawartymi w SIWZ - wg załącznik nr 1B do SIWZ,
c) Wzór zaświadczenia potwierdzającego ukończenie szkolenia, które wyda wykonawca (zgodnie z zapisem w części IV SIWZ pkt 19),
2. Oświadczenie o spełnieniu przez Wykonawcę warunków udziału określonych w art. 22 ust. 1 ustawy– wg załącznika nr 2 do specyfikacji.
3. Wskazanie adresu lokalu do zajęć teoretycznych i do zajęć praktycznych oraz wykaz sprzętu, wyposażenia technicznego i materiałów dydaktycznych niezbędnych do wykonania zamówienia, którymi dysponuje lub będzie dysponował wykonawca - wg załącznika nr 2A do SIWZ.
4. Wykaz kadry dydaktycznej, która będzie uczestniczyć w realizacji szkolenia  o tematyce przedmiotu zamówienia jako wykładowca wraz z dokumentami potwierdzającymi jej kwalifikacje zawodowe – wg załącznika nr 2B do SIWZ.
5. Wykaz szkoleń przeprowadzonych przez Wykonawcę wraz z dokumentami potwierdzającymi, iż ww. usługi zostały wykonane należycie – załącznik nr 2C do SIWZ.
6. Oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postępowania z powodu nie spełniania warunków określonych w art. 24 ust 1 ustawy wraz z oświadczeniem o posiadanym aktualnym na rok 2011 wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonym przez właściwy Wojewódzki Urząd Pracy – wg załącznika 3 do SIWZ.
7. Aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy wystawionego nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu do składania ofert.
8. Aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika Urzędu Skarbowego potwierdzające odpowiednio, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków i opłat lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert.
9. Aktualne zaświadczenie właściwego Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzające, że Wykonawca nie zalega 
z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne lub społeczne, lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert.
10. Oryginalne pełnomocnictwo lub odpis pełnomocnictwa poświadczony notarialnie dokument ma potwierdzać uprawnienie osób podpisujących ofertę, o ile nie wynikają 
z przepisów prawa lub innych dokumentów rejestrowych.
11. Dokumenty wymagane w przypadku składania oferty wspólnej.
11.1. Wskazanie pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu oraz zawarcia umowy o udzielenie zamówienia. Z dokumentu ma również wynikać jakie firmy będzie reprezentować pełnomocnik i która z firm jest liderem.
11.2. Oferta winna zawierać oświadczenia i dokumenty dla każdego partnera z osobna dotyczące własnej firmy o których mowa w części XIII SIWZ pkt 2, 5 i 6.
12. Wykonawca zamieszkały poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
12.1. Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, składa dokumenty, zgodnie z opisem zawartym w części VII pkt 5 SIWZ.
UWAGA:
Do celów niniejszego przetargu dopuszcza się przedłożenie wymaganych dokumentów 
w formie odpisu lub kserokopii poświadczonej przez Wykonawcę „za zgodność 
z oryginałem” (wyjątek stanowi pkt 10). W przypadku przedłożenia kserokopii dokumentów, które składają się z dwóch lub więcej stron – należy poświadczyć „za zgodność z oryginałem” każdą z tych stron.

XIV. KRYTERIA OCENY OFERT - OPIS ORAZ SPOSÓB OCENY OFERT
1. Jedynym kryterium oceny ofert jest cena 100 %.
2. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta która uzyska największą ilość punktów.
3. Wykonawca, który zaproponuje najniższą cenę na całość zamówienia otrzyma 100 pkt., natomiast pozostali wykonawcy odpowiednio mniej punktów według wzoru:


gdzie: 
C = liczba punktów za kryterium „cena”,
C min = najniższa cena wynikająca ze złożonych ofert,
C x = cena oferty badanej.

XV. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ORAZ WSKAZANIE OSÓB UPRAWNIONYCH DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI

1. Wszelkiego rodzaju oświadczenia, wnioski, zawiadomienia, informacje itp. (zwane dalej zbiorczo „Korespondencją”) Zamawiający i Wykonawcy przekazują pisemnie, faksem lub drogą elektroniczną (na numer faksu i adresy e-mail wskazane w części I SIWZ).  Wykonawca zobowiązany jest wskazać w formularzu ofertowym numer faksu lub adres poczty elektronicznej na który może być przesyłana „korespondencja”.
2. Jeżeli Zamawiający lub Wykonawcy przekazują oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje faksem lub drogą elektroniczną, każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania. Wyjątek stanowi pkt 4 części XVIII SIWZ dotyczący odwołania.
3. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia. Zamawiający niezwłocznie udzieli wyjaśnień Wykonawcy, jednak nie później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert – pod warunkiem, że wniosek o wyjaśnienie treści SIWZ wpłynął do zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert. 
3.1. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści SIWZ wpłynie po upływie terminu o którym mowa wyżej, lub dotyczy udzielonych wyjaśnień, Zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez rozpoznania.
3.2. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosku, 
o którym mowa w pkt 3.1.
4. Zamawiający przekaże treść zapytań wraz z wyjaśnieniami wszystkim Wykonawcom którym przekazał SIWZ oraz zamieści na stronie internetowej http://www.pup.zgora.pl - bez ujawniania źródła zapytania.
5. W uzasadnionych przypadkach Zamawiający może przed upływem terminu składania ofert zmienić treść specyfikacji istotnych warunków zamówienia. Dokonaną zmianę specyfikacji zamawiający przekaże niezwłocznie wszystkim wykonawcom, którym przekazał SIWZ, oraz zamieści na stronie internetowej http://www.pup.zgora.pl .
6. Jeżeli zmiana treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia prowadzi do zmiany treści ogłoszenia o zamówieniu, zamawiający zamieszcza ogłoszenie o zmianie ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych na stronie portalu internetowego Urzędu Zamówień Publicznych www.portal.uzp.gov.pl w swojej siedzibie oraz na stronie internetowej http://www.pup.zgora.pl.
7. Jeżeli w wyniku zmiany treści SIWZ nieprowadzącej do zmiany treści ogłoszenia 
o zamówieniu jest niezbędny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach, Zamawiający przedłuży termin składania ofert i niezwłocznie poinformuje o tym wszystkich Wykonawców, którym przekazano SIWZ oraz zamieści informację na stronie internetowej http://www.pup.zgora.pl. Treść pkt 6 stosuje się odpowiednio.
8. W przypadku dokonania zmiany treści ogłoszenia o zamówieniu zamieszczonego 
w Biuletynie Zamówień Publicznych na stronie portalu internetowego Urzędu Zamówień Publicznych www.portal.uzp.gov.pl, Zamawiający, jeżeli jest to konieczne, przedłuży termin składania ofert o czas niezbędny do wprowadzenia zmian w ofertach, 
a w szczególności jeśli zmiana dotyczy: określenia przedmiotu, wielkości lub zakresu zamówienia, kryteriów oceny ofert, warunków udziału w postępowaniu lub sposobu oceny ich spełniania. Zamawiający niezwłocznie po zamieszczeniu zmiany treści ogłoszenia o zamówieniu w Biuletynie Zamówień Publicznych na stronie portalu internetowego Urzędu Zamówień Publicznych www.portal.uzp.gov.pl zamieści informacje o zmianach również w swojej siedzibie oraz na stronie internetowej http://www.pup.zgora.pl .
9. Zamawiający nie przewiduje zwołania zebrania Wykonawców którzy pobrali SIWZ.
10. Osoby uprawnione do porozumiewania się z Wykonawcami:
10.1. Nina Kowalonek – Zastępca Kierownika Centrum Aktywizacji Zawodowej.
10.2. Małgorzata Kasperczak - Jeziorek - Specjalista ds. rozwoju zawodowego - stażysta.

XVI. MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT

1. Zamawiający przystąpi do otwarcia ofert w dniu 07.11.2011 roku o godzinie 09:05 
w siedzibie Zamawiającego: Powiatowy Urząd Pracy w Zielonej Górze, ul. Sienkiewicza 9 - pokój Nr 106 (I piętro).
2. Otwarcie ofert jest jawne.
3. Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający poda kwotę jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.
4. Podczas otwarcia ofert Zamawiający poda nazwy firm i adresy Wykonawców oraz informacje dotyczące ceny, terminu wykonania zamówienia i warunków płatności zawartych w ofertach.
5. Informacje o których mowa w pkt 3 i 4 niniejszej części SIWZ przekazuje się niezwłocznie Wykonawcom, którzy nie byli obecni przy otwieraniu ofert, na ich wniosek.

XVII. OGŁOSZENIE O WYNIKU PRZETARGU

1. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający jednocześnie zawiadomi Wykonawców, którzy złożyli oferty o:

a)	wyborze najkorzystniejszej oferty podając nazwę (firmę), albo imię i nazwisko, siedzibę albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, którego ofertę wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy) albo imiona 
i nazwiska, siedziby albo miejsce zamieszkania i adresy Wykonawców, którzy złożyli oferty a także punktację przyznaną ofertom w każdym kryterium oceny ofert i łączną punktację,
b)	Wykonawcach, których oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne i prawne,
c)	Wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia, podając uzasadnienie faktyczne i prawne,
d) 	terminie określonym zgodnie z art. 94 ust 1 lub 2 ustawy PZP, po którego     upływie umowa w sprawie zamówienia publicznego może być zawarta.
2. Informacje o których mowa w pkt 1 lit. a) części XVII SIWZ zostaną niezwłocznie zamieszczone również na tablicy ogłoszeń w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy 
w Zielonej Górze, oraz na stronie internetowej: www.pup.zgora.pl .
3. Zamawiający zamieści ogłoszenie o zawarciu umowy w Biuletynie Zamówień Publicznych na stronie portalu internetowego Urzędu Zamówień Publicznych www.portal.uzp.gov.pl oraz na własnej stronie http://www.pup.zgora.pl i na tablicy ogłoszeń w siedzibie urzędu pracy.

XVIII. ŚRODKI OCHRONY PRAWNEJ PRZYSŁUGUJĄCE WYKONAWCY

1. Uczestnikom niniejszego postępowania, a także innemu podmiotowi, jeżeli ma lub miał interes w uzyskaniu zamówienia oraz poniósł lub może ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez Zamawiającego przepisów ustawy PZP - przysługują środki ochrony prawnej określone w dziale VI ustawy - Prawo Zamówień Publicznych.
2. Środki ochrony prawnej wobec ogłoszenia o zamówieniu oraz specyfikacji istotnych warunków zamówienia przysługują również organizacjom wpisanym na listę Prezesa Urzędu Zamówień Publicznych dostępną na stronie internetowej Urzędu Zamówień Publicznych www.uzp.gov.pl .
3. Od niezgodnej z przepisami ustawy czynności Zamawiającego podjętej w postępowaniu 
o udzielenie zamówienia lub zaniechania czynności, do której Zamawiający jest zobowiązany na podstawie ustawy - przysługuje odwołanie.
4. Odwołanie wnosi się do Prezesa Izby w formie pisemnej (oryginał) albo elektronicznej opatrzonej bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu.
5. W niniejszym postępowaniu odwołanie przysługuje wyłącznie wobec czynności:
a)	opisu sposobu dokonywania oceny spełniania warunków udziału 
w postępowaniu,
b)	wykluczenia odwołującego z postępowania o udzielenie zamówienia,
c)	odrzucenia oferty odwołującego.
6. Odwołanie wnosi się do Prezesa Izby w terminie 5 dni od dnia przesłania informacji 
o czynności Zamawiającego stanowiącej podstawę jego wniesienia – jeżeli zostały przesłane w sposób określony w pkt 1 części XV SIWZ tj. faksem lub drogą elektroniczną, albo w terminie 10 dni jeśli zostały przesłane w inny sposób.
7. Odwołanie wobec treści ogłoszenia o zamówieniu, także wobec postanowień specyfikacji istotnych warunków zamówienia, wnosi się w terminie 5 dni od dnia zamieszczenia ogłoszenia w Biuletynie Zamówień Publicznych na stronie portalu internetowego Urzędu www.portal.uzp.gov.pl lub SIWZ na stronie internetowej Zamawiającego http://pup.zgora.pl.
8. Odwołanie wobec czynności innych niż określone w pkt 6 i 7 wnosi się w terminie 5 dni od dnia, w którym powzięto lub przy zachowaniu należytej staranności można było powziąć wiadomość o okolicznościach stanowiących podstawę jego wniesienia.
9. Jeżeli Zamawiający mimo takiego obowiązku nie przesłał Wykonawcy zawiadomienia 
o wyborze oferty najkorzystniejszej, odwołanie wnosi się nie później niż w terminie:
a)	15 dni od dnia zamieszczenia w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o udzieleniu zamówienia,
b)	1 miesiąca od dnia zawarcia umowy, jeżeli Zamawiający nie zamieścił 
w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o udzieleniu zamówienia.
10. Odwołanie powinno wskazywać czynność lub zaniechanie czynności Zamawiającego, której zarzuca się niezgodność z przepisami ustawy, zawierać zwięzłe przedstawienie zarzutów, określać żądanie oraz wskazywać okoliczności faktyczne i prawne uzasadniające wniesienie odwołania.
11. Odwołujący przesyła kopię odwołania Zamawiającemu przed upływem terminu do wniesienia odwołania w taki sposób, aby mógł on zapoznać się z jego treścią przed upływem tego terminu. Domniemywa się, iż Zamawiający mógł zapoznać się z treścią odwołania przed upływem terminu do jego wniesienia, jeżeli przesłanie jego kopii nastąpiło przed upływem terminu do jego wniesienia za pomocą jednego ze sposobów określonych w pkt 1 części XV SIWZ tj. faksem lub drogą elektroniczną.
12. W przypadku wniesienia odwołania po upływie terminu składania ofert, bieg terminu związania ofertą ulega zawieszeniu do czasu ogłoszenia przez Izbę orzeczenia.
13. W przypadku wniesienia odwołania Zamawiający nie może zawrzeć umowy do czasu ogłoszenia przez Izbę wyroku lub postanowienia kończącego postępowanie odwoławcze, zwane „orzeczeniem”, chyba że Izba na wniosek Zamawiającego uchyliła zakaz zawarcia umowy.
14. Kopię wniesionego odwołania Zamawiający przesyła niezwłocznie innym Wykonawcom uczestniczącym w postępowaniu o udzielenie zamówienia, a jeżeli odwołanie dotyczy treści ogłoszenia lub postanowień Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, zamieści ją również na stronie internetowej, na której jest zamieszczone ogłoszenie 
o zamówieniu lub jest udostępniana SIWZ, wzywając Wykonawców do przystąpienia do postępowania odwoławczego.
15. Wykonawca może zgłosić przystąpienie do postępowania odwoławczego w terminie 3 dni od dnia otrzymania kopii odwołania, wskazując stronę, do której przystępuje, i interes 
w uzyskaniu rozstrzygnięcia na korzyść strony, do której przystępuje. Zgłoszenie przystąpienia doręcza się Prezesowi Izby w formie opisanej w pkt 4 części XVIII SIWZ, 
a jego kopię przesyła Zamawiającemu oraz Wykonawcy wnoszącemu odwołanie.
16. Uczestnikami postępowania odwoławczego stają się Wykonawcy, którzy przystąpili do postępowania odwoławczego. Jeżeli mają interes prawny w tym, aby odwołanie zostało rozstrzygnięte na korzyść jednej ze stron.
17. Odwołanie podlega rozpoznaniu, jeżeli:
a)	nie zawiera braków formalnych,
b)	uiszczono wpis.
Izba rozpatruje odwołanie w terminie 15 dni od dnia jego doręczenia Prezesowi Izby.
18. Zamawiający może wnieść odpowiedź na odwołanie. Odpowiedź wnosi się na piśmie lub ustnie do protokołu.
19. Na orzeczenie Izby stronom oraz uczestnikom postępowania odwoławczego przysługuje skarga do sądu.
20. Skargę wnosi się do sądu okręgowego właściwego dla siedziby albo miejsca zamieszkania Zamawiającego. Skargę wnosi się za pośrednictwem Prezesa Izby w terminie 7 dni od dnia doręczenia orzeczenia Izby, przesyłając jednocześnie jej odpis przeciwnikowi skargi. Złożenie skargi w placówce pocztowej operatora publicznego jest równoznaczne z jej wniesieniem.
21. Skarga powinna zawierać oznaczenie zaskarżonego orzeczenia, przytoczenie zarzutów, zwięzłe ich uzasadnienie, wskazanie dowodów, wniosek o uchylenie orzeczenia lub zmianę orzeczenia w całości lub części.
22. Sąd rozpoznaje sprawę niezwłocznie, nie później niż w terminie 1 miesiąca od dnia wpływu skargi do sądu. Sąd oddala skargę wyrokiem w przypadku gdy jest ona bezzasadna. W przypadku uwzględnienia skargi są zmienia zaskarżone orzeczenie 
i orzeka wyrokiem co do istoty sprawy, w pozostałych sprawach wydaje postanowienie.
23. Wykonawca może w terminie przewidzianym do wniesienia odwołania poinformować zamawiającego o niezgodnej z przepisami ustawy czynności podjętej przez niego lub zaniechaniu czynności, do której jest on zobowiązany na podstawie ustawy, na które nie przysługuje odwołanie na podstawie pkt 5 części XVIII SIWZ (art. 180 ust. 2 ustawy). 
W Przypadku uznania zasadności przekazanej informacji Zamawiający powtarza czynność albo dokonuje czynności zaniechanej, informując o tym Wykonawców 
w sposób przewidziany w ustawie dla tej czynności. Na czynność tą nie przysługuje odwołanie, z zastrzeżeniem pkt 5 części XVIII SIWZ.

XIX. WZÓR UMOWY ORAZ INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH JAKIE POWINNE ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

1. Wzór umowy stanowi załącznik nr 4 do SIWZ, Wykonawcy powinni przed złożeniem oferty zapoznać się z treścią i warunkami umowy oraz dokonać jej akceptacji - oświadczenie o akceptacji treści umowy znajduje się w formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do SIWZ.
2. Podpisanie umowy nastąpi po terminie określonym zgodnie z art. 94 ust 1 lub 2 ustawy. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający zawiadomi Wykonawców, którzy złożyli oferty o terminie po którego upływie umowa w sprawie zamówienia publicznego może być zawarta.
3. Przed zawarciem umowy Wykonawca, którego oferta została wybrana zobowiązany jest ustalić z Zamawiającym dokładny termin rozpoczęcia i zakończenia szkolenia dla całej grupy a następnie przedłożyć harmonogram zajęć, który w swojej treści ma zawierać:
a) tematykę zajęć (zgodną z przedstawionym w ofercie programem szkolenia),
b) imienny wykaz kadry dydaktycznej prowadzącej poszczególne zajęcia (zgodnie 
z zakresem czynności przedstawionym w ofercie),
c) godziny zajęć (rozpoczęcie – zakończenie) oraz dokładny termin realizacji zamówienia ustalony z Zamawiającym, nie dłuższy niż czas trwania określony w ofercie (programie szkolenia).
Wykonawca zobowiązany jest przedstawić ww. harmonogram zajęć przed podpisaniem umowy w terminie do czterech dni od dnia otrzymania przez Wykonawcę informacji 
o wyborze jego oferty.
4. Jeśli Wykonawca którego oferta została wybrana jako najkorzystniejsza wskazał w swojej ofercie część lub części zamówienia, których wykonanie powierzy Podwykonawcom a nie podał dokładnej nazwy i siedziby Podwykonawców, wówczas musi to zrobić w formie pisemnej informacji przed terminem podpisania umowy.
5. W przypadku wybrania oferty złożonej przez Wykonawców wspólnie ubiegających się 
o udzielenie zamówienia, przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego Zamawiający żąda dostarczenia umowy regulującej współpracę tych Wykonawców.
6. Umowa nie może być sprzeczna z warunkami przedstawionymi w niniejszej specyfikacji 
i ustawą Prawo Zamówień Publicznych.
7. Jeżeli wybrany Wykonawca uchyli się od podpisania umowy, wówczas Zamawiający wybierze ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ważnych ofert, bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba że zachodzą przesłanki unieważnienia postępowania o których mowa w art. 93 ust 1 ustawy.
8. Przy zatwierdzaniu umowy oraz podczas jej trwania mają zastosowanie przepisy Działu IV ustawy Prawo Zamówień Publicznych.
9. We wzorze umowy zawarte są możliwości zmiany postanowień zawartej umowy 
w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, które dopuszcza Zamawiający tj.:
a) W przypadkach losowych i niezależnych od Wykonawcy Zamawiający dopuszcza wprowadzenie zmian w zakresie zmiany wykładowcy na wykładowcę o takim samym poziomie wykształcenia i doświadczenia zawodowego. Wykonawca w takiej sytuacji musi uzyskać zgodę pisemną Zamawiającego, po niezwłocznym pisemnym powiadomieniu o zaistniałej sytuacji uzasadniającej okoliczności zmiany oraz przedłożeniu stosownych dokumentów potwierdzających kwalifikacje nowego wykładowcy.
b) w przypadku uzasadnionej konieczności dokonania zmian miejsca szkolenia wskazanego w ofercie - Wykonawca musi zapewnić miejsce, które będzie spełniać co najmniej warunki podane przez Wykonawcę w ofercie (ilość samodzielnych stanowisk szkoleniowych, opis stanowisk, powierzchnia lokalu, placu manewrowego, warunki sanitarne, zaplecze socjalne, itp.). Wykonawca w takiej sytuacji musi uzyskać zgodę pisemną Zamawiającego, po niezwłocznym pisemnym powiadomieniu o zaistniałej sytuacji uzasadniającej okoliczności zmiany oraz przedłożeniu stosownych dokumentów potwierdzających spełniane warunki.

XX. PODWYKONAWSTWO

1. Wykonawca powinien zrealizować zamówienie samodzielnie, jednak w uzasadnionych przypadkach może powierzyć wykonanie części zamówienia Podwykonawcom.
2. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę wykonania części zamówienia Podwykonawcom - Zamawiający żąda wskazania w ofercie (załącznik nr 1 do SIWZ pkt 10) części zamówienia, której wykonanie powierzy Podwykonawcom. Nie złożenie takiego oświadczenia jest równoznaczne z zobowiązaniem Wykonawcy do samodzielnej realizacji zamówienia.
3. Za prawidłową realizację wykonania części zamówienia powierzonej Podwykonawcom odpowiada Wykonawca. Rozliczenie za realizację danych części zamówienia następuje pomiędzy Wykonawcą a Podwykonawcą.

XXI. INNE INFORMACJE
1. Zamawiający nie żąda wniesienia wadium .
2. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych .
3. Zamawiający nie wymaga zabezpieczenia należytego wykonania umowy .
4. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych.
5. Nie przewiduje się zamówienia uzupełniającego w trybie art. 67 ust. 1 pkt 6 ustawy.
6. Zamawiający nie zamierza zawierać umowy ramowej.
7. Zamawiający nie zamierza ustanawiać dynamicznego systemu zakupów.
8. Zamawiający nie przewiduje zastosowania aukcji elektronicznej.
9. Zamawiający nie przewiduje wymagań, o których mowa w art. 29 ust. 4 ustawy.
10. Zamawiający nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamówienia (art. 151a -ustawy).
11. Zamawiający nie ogranicza możliwości ubiegania się o zamówienie publiczne tylko dla wykonawców, u których ponad 50 % pracowników stanowią osoby niepełnosprawne (art. 22 ust 2 ustawy).

XXII. SPIS ZAŁĄCZNIKÓW STANOWIĄCYCH INTEGRALNĄ CZĘŚĆ SIWZ
1. Załącznik Nr 1 - formularz ofertowy.
2. Załącznik Nr 1A - kosztorys szkolenia.
3. Załącznik Nr 1B - program szkolenia.
4. Załącznik Nr 2 - oświadczenie o spełnieniu przez Wykonawcę warunków określonych 
w art. 22 ust. 1 ustawy.
5. Załącznik Nr 2A - wskazanie lokalu oraz wykaz sprzętu i wyposażenia technicznego.
6. Załącznik Nr 2B - wykaz kadry dydaktycznej.
7. Załącznik Nr 2C – wykaz zrealizowanych szkoleń.
8. Załącznik Nr 3 – oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z art. 24 ust 1 ustawy.
9. Załącznik Nr 4 – wzór umowy.
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