Zalgcznik nr 2

(pieczatka instytucji szkoleniowej)

OFERTA SZKOLENIOWA

I.  Nazwa i adres instytucji SZKolace]................cooiiiiiiiiiiiii e

= forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalnosSCi ..........cccoeveeveeiiviieiiiesiesie e
= W sprawie oferty kontaktowaé si¢ z (imig, nazwisko, stanowisko, nr telefonu, e-mail):

= oOsoba wupowazniona do podpisania umowy szkoleniowej (imi¢ 1 nazwisko,

] 0 L0 28 ] o)
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Il. Posiadane zezwolenia na organizacje¢ szkolenia:

= aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych: TAK NIE
= aktualny wpis do wlasciwego rejestru/wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej (podac

FHL.  NAZWA SZKOIBNIA ..ottt e e e e e e e e et e e e e e e e e e

= szkolenie zakonczone bedzie:
wydaniem: zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, dyplomu, $wiadectwa, certyfikatu*
przewidywane jest ztozenie egzaminu zewnetrznego przed komisjg*

* niewlasciwe skresli¢

IV. Program nauczania (nalezy zataczy¢ program szkolenia).

Zgodnie z § 71 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja

2014 r. w sprawie szczegolowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia

ustug rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 667) program szkolenia powinien

zawierac:

= nazwe 1zakres szkolenia;

= czas trwania i sposOb organizacji szkolenia;

= wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia;

= cele szkolenia ujete w kategoriach efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych;

= plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich  wymiar
Z uwzglednieniem, w miarg potrzeby, czgsci teoretycznej i czesci praktyczne;j;

= opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

» wykaz literatury oraz niezb¢dnych srodkoéw i materiatow dydaktycznych;

= przewidziane sprawdziany i egzaminy.

V. Wykladowcy i instruktorzy prowadzacy zajecia w trakcie szkolenia:

Nalezy poda¢ ilo$¢ osob przewidzianych do prowadzenia zaje¢ oraz ich poziom
wyksztatcenia, kwalifikacje i doswiadczenie w zakresie szkolenia.



L. . . . . Doswiadczenie w Uprawnienia
Imi¢ i nazwisko osoby | 1. Poziom wyksztalcenia (wyzsze, . , .
dzacej zajecia érednie) prowadzeniu szkolen pedagogl.czne
prowadza zwiazanych z tematyka (tak/nie)
Lp. 2. Kierunek wyksztalcenia szkolenia (.zazqaczyc'
odpowiednie)
3. Specjalnosé
1. 1. O powyzej 5 lat
2. O powyzej 3 lat do 5 lat
3. O od 1 roku do 3 lat
O do 1 roku
2. 1. O powyzej 5 lat
2. O powyzej 3 lat do 5 lat
3. O od 1 roku do 3 lat
O do1roku
3. 1. O powyzej 5 lat
2. O powyzej 3 lat do 5 lat
3. O od 1 roku do 3 lat
O do 1 roku
VI. Czas szkolenia wynosi ............ godzin
w tym zajecia praktyczne.............. godzin (45min. - 60 min.)*
* niewlasciwe skresli¢
VII.  Dlugosé szkolenia: ......cueeeevueicsvneccssnnncnns dni.
= data rozpoczgcia szkolenia ........cccoeveiieiiiiiiiiieiniiens
= data zakonczenia szkolenia ............ccccceeeiiiieiiieniieens

VIIl.  Miejsce odbywania szkolenia:

= zajecia teoretyczne (POAAc AdIES) .....veeiviiiieiiiiieeesee e
= zajecia praktyczne odbywac si¢ beda (jesli sa przewidziane w programie szkolenia):
— na terenie zakladu pracy™ (podac adres)..........covviiiiiiiiiiii i,
— we wlasnych warsztatach* (podac adres) ..............coiiiiiiiiiiiiiii
— W innym miejscu* (poda¢ adres oraz przedstawi¢ dokument potwierdzajacy prawo do
dysponowania lokalem, np.: umowg najmu, wspotpracy, o§wiadczenie ).........ccecveeenen.

* niewlasciwe skresli¢
= liczba uczestnikow szkolenia przypadajagca na jedno stanowisko praktycznej nauki
zawodu - ..o (ilo$¢ 0sob).



IX. Koszty organizacji szkolenia:

Koszt ogétem w przeliczeniu na jednego uczestnika*: ..o
* w koszcie szkolenia trzeba uwzgledni¢:, koszt egzaminu panstwowego w przypadku szkolen, ktore zakonczone sa
takim egzaminem, ewentualne koszty zakwaterowania i wyzywienia w przypadku szkolen odbywajacych si¢ poza
miastem Zielona Goéra

w tym:

= Koszt egzaminow panstwowych: ...
= ewentualne koszty zakwaterowania: ~ ............
= ewentualne koszty wyzywienia: ...

Zgodnie z art. 41 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jedn. Dz. U. z 2019 r., poz., 1482 ze zm.) Wykonawca ubezpieczy uczestnikow szkolenia (podlegajacych
ubezpieczeniu) na czas jego trwania od nastepstw nieszczeg$liwych wypadkéw. Ubezpieczeniu podlegaja tylko
osoby bezrobotne skierowane na szkolenie nieposiadajace z tego tytulu prawa do stypendium oraz uczestnicy
szkolenia, ktorzy podjeli prace lub dziatalno$¢ gospodarcza w trakcie szkolenia i zamierzaja to szkolenie
ukonczy¢. Ubezpieczenie ma obejmowaé wypadki powstate w zwiazku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca
szkolenia i z powrotem. Zamawiajacy przed rozpoczeciem szkolenia poda w formie pisemnej liste 0sob
nieposiadajacych prawa do stypendium oraz niezwlocznie poinformuje Wykonawce o koniecznosci
ubezpieczenia osoby, ktora podejmie zatrudnienie w czasie szkolenia. Kwota ww. ubezpieczenia nie moze
zwieksza¢ kosztu szkolenia zawartego w ofercie oraz nie moze by¢ ujeta w kalkulacji kosztow. Wydatek ten
bedzie stanowil wklad wilasny instytucji szkoleniowe;.

X.  Wykaz pomieszczen, w ktorych odbywac sie beda zajecia (z uwzglednieniem m.in.
bezpiecznych 1 higienicznych warunkow realizacji szkolenia, wielkosci sal, dostepu
do pomieszczen sanitarnych, wyposazenia w sprzet audiowizualny, materiaty
dydaktyczne):

XI.  Wyposazenie w sprzet (wymieni¢ posiadany sprzet, ktory bedzie wykorzystany
do przeprowadzenia szkolenia):

XIl.  Sposéb sprawdzania efektow szkolenia (przewidziane sprawdziany, egzaminy):

XIIl.  Rodzaj dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskania
kwalifikacji (zaznaczy¢ wiasciwe):

O zaswiadczenie o ukonczeniu kursu wydane na podstawie § 18 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 1632).

O dokument potwierdzajacy ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zgodny
z § 71 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 667).

O dokumenty potwierdzajacy uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, wydane
po przeprowadzeniu egzaminu przez komisj¢ zewnetrzng (prosz¢ wymienic jakie)



XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Sposéb nadzorowania przebiegu szkolenia (opisa¢ oraz poda¢ imi¢ i nazwisko
osoby nadzorujacej):

Informacja o posiadanym certyfikacie jakos$ci ustug zgodnym z zakresem
tematycznym szkolenia (nalezy dotgczyé kserokopie dokumentu potwierdzong za
zgodno$¢ z oryginatem):

Czy program jest przygotowany zgodne z wykorzystaniem standardow
kwalifikacji zawodowych i modulowych programéw szkolen zawodowych,
dostepnych w bazach danych, o ktéorych mowa w art. 4 ust. 1 pkt. 7 lit. e ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy?

O TAK (kod zawodu: ....................... )
O NIE, wskaza¢ przyczyny:

Inne uwagi dotyczace skladanej oferty............ ...

OSWIADCZENIE INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ

Swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych danych (art. 233k k.)
o$wiadczam, ze:

1. Sprzet, urzadzenia, pomieszczenia i sale, w ktorych bedzie realizowane szkolenie
spetniajg warunki BHP i p.poz.

2. Zgodnie z art. 40 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy szkolenie bedzie realizowane wedlug planu nauczania

obejmujacego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu na jednego

uczestnika, chyba ze przepisy odrgbne przewidujg nizszy wymiar szkolenia.

Posiadam odpowiednie uprawnienia do wykonania zamowienia.

Posiadam wiedze 1 do§wiadczenie do wykonania zamowienia.

5. Dysponuj¢ odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia.

6. Znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamoOwienia.

~ow

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszej ofercie sg zgodne z prawda, co potwierdzam
wlasnorecznym podpisem.

(miejscowose)

podpis i pieczatka organizatora szkolenia



Zalaczniki do oferty:

1.

Wzér dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji zgodnego z § 71 ust. 4
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegotowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r., poz. 667) lub
zgodnego z § 18 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 1632).
W przypadku wydawania za§wiadczenia zgodnego ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu MEN z dnia
18 sierpnia 2017 r. nalezy dolaczy¢ do niego suplement zawierajacy nastepujace informacje:

—  okres trwania szkolenia;

— tematy i wymiar godzin zaje¢é edukacyjnych
oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do ktorego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby
upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajaca szKkolenie.
Program szkolenia (zgodnie z pkt IV oferty).
Proponowany harmonogram z podzialem na ilo§¢ dni i godzin w poszczegdlnych dniach, obejmujacy przecigtnie
nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba Ze przepisy odrebne przewiduja nizszy wymiar szkolenia.
Wzér ankiety ewaluacyjnej dla uczestnikow szkolenia.
Kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem certyfikatu jakos$ci ustug (akredytacja Kuratora O$wiaty,
certyfikat 1ISO) — w przypadku posiadania przez instytucj¢ takiego certyfikatu.



