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Zaproszenie do ztozenia oferty szkoleniowej
o wartosci zamowienia ponizej 130.000 ztotych

Zapraszam Panstwa jednostke do ztozenia oferty szkoleniowej (wedtug zatgczonego
wzoru).

1.

2.

;/QV {\\Vm //\{’\j\
T N

Nazwa i opis przedmiotu zamoéwienia:

a) przedmiotem zamdwienia jest wybér jednostki szkoleniowej na
przeprowadzenie szkolenia z zakresu: ,,Kurs spawania blach i rur
spoinami pachwinowymi metodq MAG (135)”;

b) wykonawca musi posiada¢ aktualny wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych;

c) zaproszenie dotyczy szkolenia indywidualnego realizowanego na wniosek
jednej osoby bezrobotnej;

d) szkolenie ma na celu przygotowanie teoretyczne i praktyczne uczestnika,
ktéry po ukonczeniu szkolenia powinien posiada¢ zaséb wiadomosci
i umiejetnoéci niezbednych do samodzielnej pracy zgodnie z uzyskanymi
kwalifikacjami;

e) program, warunki szkolenia i egzaminowania spawaczy powinny byc¢
zgodne z wytycznymi Instytutu Spawalnictwa;

f) szkolenie musi zosta¢ zakonczone egzaminem panstwowym;

g) szkolenie nie moze odbywacé sie w formie e-learningowe;j;

h) szkolenie musi by¢ przeprowadzone przez kadre dydaktyczng posiadajgcg
kwalifikacje zawodowe zgodne z przedmiotem zamowienia oraz
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen w zakresie objetym przedmiotem
zamowienia;

i) szkolenie nie moze trwaé dtuzej niz 6 miesiecy (zgodnie z art. 40 ust. 4
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.),

i) w ofercie nalezy przedstawi¢ koszt szkolenia w przeliczeniu na jedng
osobe;

k) wykonawca w ramach ceny szkolenia powinien uwzgledni¢ koszty:

e organizacji szkolenia (m.in. honorarium dla wyktadowcéw i instruktoréw,
materiatdbw potrzebnych do zaje¢ dydaktycznych, towaréw i ustug
administracyjno — biurowych bezpo$rednio zwigzanych z realizacjg
szkolenia, wynajmu pomieszczen do prowadzenia zajec¢ teoretycznych
i praktycznych, materiatéw szkoleniowych, ewentualnego poczestunku
(serwis kawowy);

e zakwaterowania i wyzywienia lub dojazdu — w przypadku szkolen
realizowanych poza miastem Zielona Goéra.

Miejsce realizacji szkolenia: Zielona Géra.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ innego miejsca szkolenia niz miasto Zielona Géra,
jednak w takim przypadku koszty dowozu/dojazdu uczestnika szkolenia

z miejscowosci Zielona Géra do miejsca odbywania szkolenia lub koszty
zakwaterowania i wyzywienia w miejscu szkolenia ponosi w cato$ci jednostka
szkolgca (Wykonawca musi uwzgledni¢ te koszty w kosztorysie szkolenia).
W przypadku organizacji szkolenia w miejscowoéci innej niz miasto Zielona
Géra oraz organizacji codziennego dowozu uczestnika do miejsca szkolenia




dzienny czas trwania szkolenia wraz z dojazdem w obie strony nie moze
przekroczy¢ 8 godzin.
3. Termin realizacji: rozpoczecie szkolenia — styczen 2024 r.
4. Kryteria oceny ofert:
— cena szkolenia: 80%;
— certyfikat jakosci oferowanych ustug szkoleniowych: 20%.
Szczegotowe informacje dostepne sg na stronie internetowej www.pup.zgora.pl
w zaktadce Szkolenia, gdzie zamieszczone sg "Kryteria wyboru instytucji
szkoleniowych", z ktérymi warto zapoznac¢ sie przed ztozeniem oferty
szkoleniowej.
5. Forma zlozenia oferty:
— osobiscie: Powiatowy Urzad Pracy, 65-735 Zielona Géra, ul. Batorego 126 A,
sekretariat (pok. 410, IV pietro); lub
— pocztg na adres: Powiatowy Urzad Pracy, 65-735 Zielona Gora, ul. Batorego
126 A (decyduje data wptywu do zamawiajgcego); lub
— skan podpisanej oferty: w postaci elektronicznej na adres
szkolenia@pup.zgora.pl;
6. Termin sktadania ofert: do dnia 22.12.2023 r. do godz. 15%
7. Termin waznosci oferty: 31.01.2024 r.
8. Osoby uprawnione do kontaktow: Dziat Szkolen, tel. 68 456 56 58

Ztozenie oferty nie jest jednoznaczne ze zleceniem ustugi.
Oferta niekompletna lub ztozona po terminie nie bedzie podlegata ocenie.
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